
第52回運営推進会議 

グループホームつながり 
 

  



  

    令和 4年 7月 

前回推進会議時 現在状況 

要支援 2 0 0 

要介護 1 3 5 

要介護 2 2 4 

要介護 3 3 3 

要介護 4 6 4 

要介護 5 2 2 

申請中 0 0 

合計 16 18 

男性 5名 

R4.7.31 



バイタル測定 

創作活動 

入浴 

ラジオ体操 

口腔体操 

散歩 

洗濯物干し 

洗濯物たたみ 

調理補助 

居室・フロア清掃 

病院往診・受診 

カラオケ 

訪問歯科 

お茶会 

食器拭き 

訪問リハビリ 

七夕の会 



6月の職員研修：映像より 
 
  
 
 
  

• 【おひさまメディカルスクール】 

  ～介護の仕事ってなんだっけ？～ を視聴して 

・業務優先でケアが十分出来ていない。 

・注意していてもついスピーチロックしてしまっている。 

・1人称で物を考えずに3人称で考えてしまっているのでは・・という言
葉が心に響いた（自分が長時間椅子に座っているのは苦痛だが、入
居者にはそれを求めている） 

・出来ないことに目を向けるのではなく、出来る事を更に出来るように
する（ストレングス） 

・認知症だからハサミを持たせては危ない、のこぎりを持たせては危
ないという職員がいるが、これは勉強していない証拠だ。そんな事を
言っている職員に持たせる方が危ない☞納得。 

 



気づき・アクシデント   ６月・7月  
 

 

 内容：N・S 様 6月19日（火） AM 8:00 

               朝食摂取される際、咳込が続けて見られた為、食後は居室で休んでいただいた。 

       落ち着かれたころ食後の薬を服用していただく為に訪室。口に含まれた後、咽てしまい薬を吐き出されてしまう。 

      ☞ NSと相談し服薬は中止。様子観察とした。 

 

 
   

 

内容：S・K 様 6月30日（木） PM 7：45 

             歩行時バランスを崩し転倒しそうになる。確認するとしっかり靴が履けておらず、踵を踏んだ状態であった。 

      ☞ その後改善。 

 

      K・K 様 7月7日（木） PM 2：50 

      浮腫み解消の為足を上げていただいていたが、自身で靴を取ろうとし、バランスを崩して椅子から転落しそうになる。 

      ☞ 職員が気づき対応したため事故は未然に防ぐことが出来た。 

 

  

 

 

              

      

       

 

   

       

          

       
     

 



～新型コロナウイルスについての報告～     
 

 

  職員A ・7月24日（日）同じ町内に住む長男が発熱。身体を動かすことも困難な状態であった為、長男を車に 

        乗せて病院受診。その日のうちに長男の感染が認められる。職員本人は26日（火）の検査で感染が 

        確認された。長男との接触後に施設職員及び入居者との接触は無い。 

    ☞  保健所の指示により8月5日（金）より職場復帰予定。 

 

  職員B ・7月30日（土）同居している孫が前日出張先で体調を崩し帰宅。受診した結果、コロナ感染が 

        認められる。勤務を終えた職員Bと自宅で接触。抗原検査で陽性判定。その後病院受診し、 

        コロナ感染が確認された。孫との接触後に施設職員及び入居者との接触はない。 

    ☞  保健所の指示により8月10日（水）より職場復帰可能。 8月11日（木）より出勤予定。 

                   

 

職員C  ・夫が感染。同居家族の感染である為濃厚接触者となる。その後長女の感染も認められるが 

職員Cに感染することなく7月26日（火）職場復帰。 

  職員D  ・長男が感染。同居家族である為濃厚接触者となる。職員Dへの感染は無く8月6日（土）より 

         職場復帰予定となる。 
   

 

 

 

       

  

 

 

              

      

       

 

   

       

          

       
     

 

感染者  職員2名 

濃厚接触者  職員2名 



  

グループホームつながり 
☎ 055-970-2938 

新型コロナウイルス感染拡大防止の為会議は休止しております。 

 


